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Tic toc. Tic toc. El tiempo corre, miembros del personal, y el final del periodo de 
evaluación del rendimiento llegará antes de que se den cuenta. Si aún no ha tenido 
la oportunidad de completar su autoevaluación, ¡ahora es el momento! Asegúrese 
de dejar tiempo suficiente para que su jefe termine la revisión y para que se 
reúnan. Recuerde que estos tres pasos deben completarse antes de que finalice el 
periodo de revisión el 8 de mayo.   

Profesorado, asegúrese de consultar con su unidad académica. Muchos informes 
anuales deben entregarse hoy, pero las fechas de entrega pueden variar, así que 
asegúrese de saber exactamente cuándo espera su decano, presidente o director 
esos informes.    

Si tiene alguna pregunta durante el proceso de evaluación del rendimiento, 
consulte la toma de The Bridge del HRIC enviada el 2 de marzo o póngase en 
contacto con su representante de Recursos Humanos.   

Conéctese al sistema de gestión del rendimiento, Pioneer@Work → 
 

Próximo periodo anual de inscripción abierta 

Empleados beneficiados, ustedes deberían haber recibido un correo electrónico ayer 
dándoles alguna información preliminar sobre el próximo período de Inscripción Abierta de 
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DU. La Inscripción Abierta comenzará el 1 de mayo y cerrará el 15 de mayo. Los cambios 
realizados durante este tiempo serán efectivos desde el 1 de julio de 2023 hasta el 30 de 
junio de 2024.   

Entendemos que su salud y la salud de su familia son su máxima prioridad. Por eso nos 
esforzamos continuamente por ofrecerles el mejor plan de beneficios de salud para 
empleados disponible.   

Durante el periodo de inscripción abierta, usted podrá comparar opciones y seleccionar la 
cobertura sanitaria y otras prestaciones que mejor se adapten a sus necesidades y a las de 
su familia. Si no completa el proceso de inscripción para este próximo año del plan, sus 
coberturas actuales (excepto las elecciones de FSA) se trasladarán al nuevo año del plan.   

A continuación, se detallan dos reuniones organizadas por su equipo de prestaciones para 
obtener más información sobre sus opciones de prestaciones:  

Reuniones en persona de inscripción abierta   
Martes, 2 de mayo de 10:30 p.m.–1:30 a.m en Sturm 353 & 354 
Miércoles, 3 de mayo de 12 p.m.–3 p.m. en Sturm 353  

Reuniones individuales sobre sus beneficios   
Durante el periodo de inscripción abierta, los especialistas en beneficios estarán 
disponibles para reunirse en persona y responder a sus preguntas. Puede pasar por el 
edificio Mary Reed, sala 403, de 9 a.m. a 4 p.m., de lunes a viernes, del 1 al 15 de mayo. 
No es necesario hacer cita.    

Feria de Beneficios   
Martes, 2 de mayo de 9 a.m.-2 p.m.    
Community Commons, Sala 1700    
2055 E. Evans Ave, Denver, CO 80208 

Nuestros proveedores de planes de beneficios estarán a su disposición para facilitarle 
información y responder a sus preguntas sobre nuestros planes y programas.   

También hemos ofrecido respuestas a las preguntas más frecuentes en el sitio web de 
Cigna Transition y seguiremos actualizando la información con frecuencia. 

Aplicación DU Safe 
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¿Siente la necesidad de un poco más de seguridad en el campus? Asegúrese de 
dar a conocer nuestra nueva aplicación DU Safe a sus colegas y estudiantes.   
 
DU Safe está diseñada para facilitar medidas de seguridad continuas para todos 
los actores del campus, incluyendo profesores y personal. Un beneficio que 
nuestros estudiantes disfrutan especialmente es la función Friend Walk, que 
permite a un amigo monitorear su paseo desde el punto A al punto B para asegurar 
una llegada segura.   
 
Para utilizar la función Friend Walk y muchas otras, simplemente visite su tienda de 
aplicaciones, busque "DU Safe" y añada la aplicación a su dispositivo. A 
continuación, utilice sus credenciales estándar de DU (las mismas que utilizaría 
para autenticarse en su dirección de correo electrónico o MyDU) y comience a 
utilizar las muchas funciones de seguridad que ofrece DU Safe.   
 
La seguridad del campus está al alcance de su mano.  
  
    

El breve del campus 
 

   

Evento de Memoria organizado por el Gobernador    

  

Todos en la comunidad de DU están invitados al Programa de Memoria del Holocausto 
del Gobernador, el cual se celebrará este año el miércoles 19 de abril del 2023 en el 
Templo Emanual en Denver. Patrocinado por DU en colaboración con la Liga 
Antidifamación (ADL) de la Región del Estado Montañoso, el Programa reúne a personas 
de todas las creencias para honrar a los sobrevivientes del holocausto, recordar a los que 
murieron, educar a la gente sobre los horribles crímenes cometidos en el Holocausto e 
inspirar la acción contemporánea en nuestra comunidad. 
 
La ceremonia de homenaje de este año incluirá una conversación con Paul Galan, 
sobreviviente del Holocausto cuyos familiares directos sobrevivieron a la guerra gracias a 
una serie de circunstancias inusuales y a una suerte extraordinaria. El acto también 
incluirá comentarios del Gobernador Jared Polis, el canto de la Oración Conmemorativa 
de El Maleh y mucho más.   
  
La inscripción es gratuita y abierta a todos, y también se transmitirá en vivo. Para más 
información, visite el sitio web de la ADL → 
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Semana de la Tierra en DU 

This year, Earth Week of DUing (an expansion of our traditional Earth Day of 
DUing) is taking place every day this week, Monday through Friday. 

The keynote event of the week is a Q&A with Academy Award-winning 
screenwriter David Sirota, following a screening of his satirical film, "Don’t Look 
Up," on Wednesday, April 19, at 5 p.m. 

Join your peers and colleagues during our Earth Week of DUing to prepare 
campus garden beds for planting, volunteer for clean-ups of local natural 
spaces, learn skills needed to repair and creatively reuse household items, 
confront eco-distress in service of your own well-being and much more.   

Find out more and register for events here → 
 

Historia del Proyecto Spirituals 

El Proyecto Spirituals es una organización sin ánimo de lucro cuyo objetivo es preservar 
y educar al público sobre la rica tradición de los espirituales afroamericanos. Fundada 
por el Dr. Arthur C. Jones en 1998, la organización tiene sus raíces en actividades que 
se remontan a 1991, cuando el Dr. Jones y la acompañante Ingrid Hansen Thompson 
comenzaron a dirigir una serie de programas de conciertos, lecturas y talleres sobre las 
canciones creadas y cantadas por primera vez por afroamericanos esclavizados en los 
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siglos dieciocho y diecinueve. 

A lo largo de los años, el Proyecto Spirituals ha ampliado su alcance a través de 
diversos programas, como documentales educativos de la televisión pública, libros y un 
coro comunitario que ha ofrecido numerosos conciertos desde 1999. El coro está 
formado por miembros de todas las profesiones y condiciones sociales y representa una 
amplia gama de orígenes étnicos, edades y tradiciones espirituales. 

Uno de los programas más visibles de la organización son las grabaciones del coro, 
entre ellas Toil and Triumph: African American Spirituals, con el barítono Anthony 
Brown, aclamado internacionalmente. En 2009, el coro fue objeto de un documental 
titulado I Can Tell the World, que seguía a varios miembros mientras relataban historias 
personales de transformación y compartían sus experiencias de interpretación de los 
espirituales como forma de ayudar a sanar una nación aún herida por el racismo. 

Ahora, bajo la dirección de M. Roger Holland, II, The Spirituals Project se ha trasladado 
oficialmente a la Escuela de Música Lamont de la Universidad de Denver, donde el coro 
multiétnico de 30 voces seguirá presentando conciertos y programas educativos a 
escala regional y nacional. Con sus continuos esfuerzos por preservar y educar sobre 
este importante tesoro cultural, The Spirituals Project sigue siendo una organización 
vital en Estados Unidos.   


