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Estimada comunidad de DU,

La seguridad de la comunidad de la Universidad de Denver es una prioridad
absoluta. Mientras nos esforzamos continuamente por mejorar nuestras politicas y
programas, es util llevar a cabo periddicamente evaluaciones objetivas de nuestras
iniciativas para ayudarnos a entender cdmo podemos mejorar la seguridad de
nuestra comunidad.

Tal y como indicé el Rector en su reciente comunicado, hemos contratado a Margolis
Healy, una empresa de consultoria de seguridad escolar reconocida a nivel nacional,
para que lleve a cabo una evaluacion exhaustiva. A través de esta evaluacion,
esperamos identificar nuevas formas de aumentar la seguridad escolar y mejorar la
estrategia y las practicas actuales de la Universidad de Denver.

Margolis Healy realizara su trabajo en las instalaciones del 2 al 4 de mayo de 2023.
Durante este tiempo, se reunirdn con personas de toda la Universidad de Denver
para apoyar la evaluacion.

Apreciamos enormemente su continuo apoyo y contribuciones para hacer que
nuestra comunidad sea segura para todos y nos gustaria invitarle a los siguientes
foros abiertos:

Sesion de foro abierto para estudiantes universitarios y de posgrado - Martes, 2 de
mayo, de 5:30 pm a 6:30 pm en la Sala de Conferencias Centennial (201) en el

edificio Mary Reed.

Sesion de foro abierto para la facultad y el personal - Miércoles, 3 de mayo, 1:00 pm
a 2:15 pm en la sala de conferencias Dupont en el edificio Mary Reed.

Atentamente,
Michael Bunker

Universidad de Denver
Director de Seguridad del Campus



Director of Campus Safety

Seguridad en el campus: al alcance de su mano

Campus safety,
at your fingertips
with DU Safe.

SAFE

Download from your

UNIVERSITYoF Campus obile app store!
) DERVER Safety movTe appEer

¢ Usted conoce esas cajas luminosas azules? Las que permiten a los estudiantes, al
personal y a los profesores alertar rapidamente a las autoridades en caso de
emergencia. Han sido un elemento basico de la seguridad del campus durante afos,
pero ¢ no seria practico tener una luz azul instantanea donde quiera que estés?

Ahora, puede llevar esa luz azul de emergencia con usted dondequiera que vaya en
el campus con DU Safe. DU Safe esta disefiado para facilitar medidas de seguridad
continuas para todos los interesados en el campus, incluyendo profesores y
personal. Una caracteristica popular es la MobileBlueLight, que permite a tu teléfono
compartir automaticamente tu ubicacion y realizar una llamada de emergencia a la
Seguridad del Campus. Ellos recibiran su ubicacién en tiempo real y hablaran con
usted por teléfono para ayudarle en caso de emergencia.

Para utilizar la funcion MobileBlueLight y muchas otras, simplemente visite su tienda
de aplicaciones, busque "DU Safe" y afiada la aplicacion a su dispositivo. A
continuacion, utilice sus credenciales estandar de DU (las mismas que utilizaria para
autenticarse en su correo electronico o MyDU) y comience a utilizar las muchas
funciones de seguridad que ofrece DU Safe. Asegurese de compartir nuestra nueva
aplicacion DU Safe con sus colegas y estudiantes.

Se acerca la fecha limite para las evaluaciones de
rendimiento



Falta una semana. ¢ Ya ha rellenado su evaluacion del rendimiento? Asegurese de dejar
tiempo suficiente para que su jefe complete su evaluacion y para que ambos se reunan.
Recuerde que estos tres pasos deben completarse antes de que finalice el periodo de
evaluacion, el 8 de mayo. Faltan menos de dos semanas.

Si tiene alguna pregunta durante el proceso de evaluacion del rendimiento, consulte el
documento "HRIC takeover" enviado el 2 de marzo o péngase en contacto con su
representante de Recursos Humanos.

Gerentes, ¢tienen preguntas sobre como calificar a sus empleados en este ciclo de
evaluacion? Consulte la informacion sobre el entrenamiento para directivos organizado

recientemente por Recursos Humanos, que podria responder a algunas de sus
preguntas.

Inicie sesion en el sistema de administracion del rendimiento, Pioneer@Work —

Préximo periodo anual de inscripcion abierta



La Inscripcion Abierta anual para el seguro médico y otros beneficios opcionales es del 1
al 15 de mayo de 2023.

Se anima a todos los empleados beneficiados a participar activamente en la Inscripcion
Abierta. Puede seleccionar uno de los dos planes de seguro médico de Cigna o rechazar
la cobertura. Sino completa el proceso de inscripcion abierta este ano, sus coberturas
actuales se trasladaran al nuevo afio del plan, excepto las elecciones de cuentas de
gastos flexibles (FSA) y cuentas de ahorros de salud (HSA), que requieren una nueva
eleccion cada afio.

A partir del 1 de julio, las tarifas de las cuotas del seguro médico (véase mas abajo)
aumentaran un 8.45% por encima de los niveles actuales. Sdlo el 3% del incremento se
trasladara a los empleados. La universidad absorbera el 5.45% restante.

No hay cambios en el disefio del plan, incluidos los deducibles, copagos, coseguros y
beneficios de medicamentos recetados. Aunque se ha producido un aumento de los
costes tanto para los empleados como para la universidad, se ha procurado garantizar
que los costes de los empleados sigan siendo razonables y que nuestro plan patrocinado
por el empleador siga siendo sostenible desde el punto de vista financiero.

[TABLE GOES HERE]

Consulte el correo electrénico que ha recibido recientemente de HRIC para obtener mas
informacion.

Aqui encontrara los detalles de dos reuniones organizadas por el equipo de beneficios
para obtener mas informacién sobre sus opciones de beneficios:

Reuniones en persona de inscripcidn abierta
Martes, 2 de mayo de 10:30p -1:30am en Sturm 353 & 354



Miércoles, 3 de mayo de 12pm a 3pm en Sturm 353

Reuniones individuales sobre sus beneficios

Durante el periodo de inscripcion abierta, los especialistas en beneficios estaran
disponibles para reunirse en persona y responder a sus preguntas. Puede pasar por el
edificio Mary Reed, sala 403, de 9 a.m. a4 p.m., de lunes a viernes, del 1 al 15 de mayo.

No es necesario hacer cita.

Feria de Beneficios

Martes, 2 de mayo de 9 a.m.-2 p.m.
Community Commons, Sala 1700
2055 E. Evans Ave, Denver, CO 80208

Nuestros proveedores de planes de beneficios estaran presentes para facilitar
informacioén y responder a preguntas sobre nuestros planes y programas. Los terapeutas
de masajes en silla estaran disponibles por orden de llegada de de 10:00a.m. a 2:00 p.m.
La nutricién disefiada ofrecera demostraciones y muestras de licuados saludables de
11:00 a.m. a 1:00 p.m.

También hemos incluido respuestas a las preguntas mas frecuentes en el sitio web de
Cigna Transition y seguiremos actualizando la informacién con frecuencia.

The Campus Scoop

La exclusiva del campus

Venta de limpieza de primavera de atletismo
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¢ Le ha echado un ojo a la mercancia de atletismo de DU? Buenas noticias: jhoy es la
venta de limpieza de primavera de atletismo! Venga a la entrada oeste del Centro Ritchie
de 10 a.m.-3 p.m. para conseguir algunos articulos de sus equipos favoritos de DU antes

de que termine el afio.

jTodo se tiene que ir!

El Festival de Vino DU Vin
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El Festival de vino DU Vin de la Escuela de Hospitalidad Fritz Knoebel es el resultado de
una clase de manejo de la hospitalidad en la que los estudiantes se encargan de planificar,
ejecutar y coordinar todos los aspectos de la cena maridaje y la prueba de vinos con la
orientacion de profesionales de los sectores de la alimentacion, el vino y la hospitalidad. La
recaudacion del evento se destinara a becas y oportunidades de viaje para futuros
estudiantes de hospitalidad. Ya estan disponibles las entradas para la cena y el festival del
vino.

Compre entradas sélo para la cena del 11 de mayo
Compre entradas solo para la prueba de vinos, el 13 de mayo de 1 p.m. a 4 p.m. o compre
entradas para AMBAS actividades

Tatiana Mayfield Brown se incorpora a la Escuela de Musica
Lamont de DU

La Escuela de Musica Lamont de la Universidad de Denver se complace en dar la
bienvenida a Tatiana Mayfield Brown como Profesora Asistente de Musica Popular
Contemporanea, a partir del otofio de 2023.

Brown, también conocida como Tatiana LadyMay Mayfield, canta y toca jazz desde los
trece afios. Desde entonces, ha actuado en diversos locales y festivales por todo
Estados Unidos, lo que a su vez le ha hecho recibir excelentes criticas de oyentes y
musicos, ademas de numerosos premios. Brown es licenciada por la Universidad del



Norte de Texas y la Universidad de Texas en Arlington. Ademas de sus dotes vocales,
toca el piano y el trombén, compone y ensefia canto y teoria musical.

¢Le interesa a su hija una carrera en STEM? Si es asi, jbuenas noticias!

El Capitulo de la Sociedad de Mujeres Ingenieras de DU esta trayendo de vuelta
G.I.R.L.S. with Gadgets (Creciendo el Alcance Inclusivo y el Aprendizaje en STEM) el 6
de mayo de 10 a.m.-2 p.m. en el Edificio de Ingenieria y Ciencias de la Computacion en el
campus. Este programa gratuito esta dirigido a estudiantes de secundaria no binarios y
con identidad femenina interesados en la ciencia, la tecnologia, la ingenieria y las
matematicas (STEM). Los participantes obtendran experiencia practica con estudiantes y
profesionales de ingenieria y ciencias de la computacion y tendran la oportunidad de
explorar mas a fondo sus intereses en STEM.

Los participantes pueden inscribirse aqui.
https://udenver.qualtrics.com/jfe/form/SV_0UGOfXeSC3GK5IG

Una estudiante de Korbel crea una organizacién no gubernamental en
Africa



Segun cuenta ella misma, a Natalie Impraim le encanta su zona de comodidad.

"Soy una persona que se siente muy comoda en su espacio”, dice. "Asi que hacer cosas
que estan fuera de mi zona de comodidad suele ser un pequefio reto para mi".

Pero eso no impidi6é que Impraim, estudiante de maestria en los Programas Internacionales
de Derechos Humanos de la Escuela Korbel de Estudios Internacionales de DU, viajara por
todo el mundo para hacer un Programa de Préacticas de Investigacion sobre Africa en
Nairobi, Kenia, donde las diferentes normas culturales pusieron de cabeza los rituales y
costumbres estadounidenses a los que esta ella acostumbrada.

Recortes propuestos para el rio Colorado



El 11 de abril, la administracion Biden hizo publico un plan para administrar el rio Colorado.
Desde el afio 2000, el rio, que fluye desde Colorado hasta el noroeste de México, ha
experimentado una prolongada sequia histérica que ha afectado al suministro regional de
agua. Una de las propuestas del gobierno federal recorta de manera uniforme las
asignaciones de agua para Nevada, Arizona y California, los estados de la parte baja de la
corriente en el Pacto del Rio Colorado.

La sala de prensa de DU habld con Kevin Lynch, profesor de derecho medioambiental de la
Facultad de Derechos Sturm, para entender lo que esto significa en el futuro.



